Unsere
Einrichtungen

Als Trager zahlreicher Gesundheits- und Bildungs-
einrichtungen setzen wir uns fUr eine ganzheitliche
Versorgung von hilfs- und pflegebedurftigen Menschen
ein und bilden den Pflegenachwuchs von morgen aus.

Unsere Einrichtungen im Uberblick:

- Sechs Berufsfachschulen fur Pflege und Pflege-
fachhilfe an vier Standorten in Erding, Lindenberg,
Munchen und Warzburg

- Eigene Kliniken: Rotkreuzklinikum MUnchen mit
Frauenklinik TaxisstraBe und Rotkreuzklinik Wirzburg

- Senioreneinrichtungen in Grdnwald und Lindenberg
(Fertigstellung Lindenberg 2026)

- Eigene Fortbildungseinrichtung InterDisziplinare
Fortbildung (IDF)

« CHN Gesundheitspraxis Lindenberg

- Kooperationen mit Einrichtungen und Kliniken
unserer Partner

Unser
Verein

Die Schwesternschaft Minchen vom BRK e. V. ist ein
gemeinnutziger Verein unter dem Dach des Deutschen
Roten Kreuzes. Unsere Mitglieder sind professionell
Pflegende, die fUr eine qualitativ hochwertige und zu-
gewandte Pflege stehen. Gemeinsam setzen wir uns seit
mehr als 150 Jahren mit Uberzeugung und Engagement
far die Versorgung von pfiege- und hilfsbedurftigen Men-
schen sowie die Forderung der Gesundheitspfiege ein.

Das Besondere an unserem Verein ist, dass unsere Mit-
glieder zugleich mit uns im Beschaftigungsverhaltnis
stehen. Das ist weltweit ein einmaliges Modell: So kdnnen
die Rotkreuzschwestern die Entwicklung der Organisation
aktiv mitgestalten. Alle Mitglieder haben ein Mitbestim-
mungsrecht und sind Teil einer starken Gemeinschaft,
die sich insbesondere auch berufspolitisch engagiert.

Unsere Schwesternschaft bietet vielfaltige Einsatz-
maoglichkeiten in den eigenen sozialen Einrichtungen
und bei unseren Kooperationspartnern. Den Mitgliedern
bieten wir zahlreiche berufliche Perspektiven - von einer
modernen Ausbildung Uber attraktive Arbeitsplatze bis
hin zu einer gezielten Fort- und Weiterbildung.

Unser Verein ist Teil der internationalen Rotkreuz- und
Rothalbmondbewegung. Grundlage unseres Handelns
sind die sieben Grundséatze des Roten Kreuzes: Mensch-
lichkeit, Unparteilichkeit, Neutralitat, Unabhangigkeit,
Freiwilligkeit, Einheit und Universalitat. Diese Werte
pragen unser berufsethisches Selbstverstandnis und
unsere tagliche Arbeit.

Gemeinsam gestalten wir die Pflege von morgen -
fachlich kompetent, mit aufrichtiger Zuwendung und
ethischer Verantwortung gegentber den uns anver-
trauten Menschen.

Schwesternschaft Miinchen
vom Bayerischen Roten Kreuz e.V.

Schwesternschaft Miinchen
vom Bayerischen Roten Kreuz e.V.

Interessiert?
- Sie suchen einen Ausbildungsplatz in der Pflege?

- Sie wlnschen sich eine neue berufliche Herausforderung?
- Sie wollen uns als Férdermitglied unterstitzen?

Unser Verein.
Unsere Leistungen.

Dann sind Sie bei uns genau richtig.
Wir freuen uns auf Siel

Folgen Sie uns auf Social Media
@schwesternschaft.muenchen
n @SchwesternschaftMinchen

WIR FUR DEN MENSCHEN

Schwesternschaft Minchen vom
Bayerischen Roten Kreuz e.V.
Rotkreuzplatz 8 « 80634 Minchen

Tel. 089/1303-1001 « Fax 089/1303-1005
info@swmbrk.de

Eine Einrichtung der Deutsches
Schwesternschaft Miinchen vom Rotes

www.schwesternschaft-muenchen.de Bayerischen Roten Kreuz e.V. Kreuz



Unsere
Leistungen

@ m Ausbildung:
Berufsfachschulen fiir Pflege

Mit sechs Berufsfachschulen fur Pflege und Pflegefach-
hilfe an vier Standorten sind wir einer der gréBten und
wichtigsten Ausbilder in der Pflege in Bayern. Unsere
Ausbildung basiert auf neuesten wissenschaftlichen Er-
kenntnissen, ist praxisnah und wird individuell begleitet.

o[=]  Fort- und Weiterbildung:
I InterDisziplindre Fortbildung (IDF)

Wir fordern die berufiiche Entwicklung unserer Mitglieder
mit einem vielseitigen Fort- und Weiterbildungsprogramm
der IDF - von praxisnahen Workshops bis zur 350-stundi-
gen Weiterbildung zur Praxisanleitung.

F  vielfaltige

Einsatzméglichkeiten

44
a4
44

Unseren Mitgliedern bieten wir eine Vielzahl an Einsatz-
moglichkeiten in unseren eigenen Einrichtungen.
Dazu gehoren u. a. die Rotkreuzkliniken in Minchen und
Wurzburg, Senioreneinrichtungen in Grinwald und
Lindenberg sowie sechs Berufsfachschulen fur Pflege
und Pflegefachhilfe. Zudem bestehen weitere Einsatz-
maoglichkeiten in Kliniken und sozialen Einrichtungen
unserer Kooperationspartner.

@ Freiwillige Hilfs- und
Katastropheneinsatze
Rotkreuzschwestern haben die Moglichkeit, sich fur natio-

nale und internationale Hilfs- und Katastropheneinsatze des
DRK im Ausland zu qualifizieren und dort aktiv mitzuwirken.

/.\_'I\ Flexible Arbeitszeit-
& und Schichtmodelle

Wir bieten unseren Mitgliedern individuelle Losungen -
von Teilzeitmodellen bis hin zum mobilen Arbeiten,

wo es die Stellenbeschreibung erlaubt. Fur eine
bessere Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf.

Iﬂ Individuelle Karriereplanung

Mit einer kostenfreien Laufbahn- und Bildungsberatung
unterstUtzen wir unsere Mitglieder bei der Karriereplanung.
Zudem ermoglichen wir eine individuelle Forderung

von MaBnahmen zur Hoherqualifizierung sowie (Fach-)
Weiterbildungen und Studiengangen.

Wohnmdéglichkeiten
in Arbeitsplatznéhe

FUr unsere Mitglieder, Mitarbeitenden und Auszubilden-
den stehen gunstige Dienstwohnungen, Appartements
und Zimmer zur Verfigung.

%@ Sicherheit und Unterstiutzung
im Ruhestand

Auch nach dem Berufsleben bleiben unsere Mitglieder
Teil der Gemeinschaft. Wir bieten Beratung, Hilfe in Not-
lagen und auf Wunsch einen Platz in der eigenen Senio-
reneinrichtung in Grinwald/Munchen oder Lindenberg.
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M) Berufspolitische Vertretung

Als Mitglied im Verband der Schwesternschaft vom DRK
eV. (VdS), im Deutschen Pflegerat (DPR) und im Bayeri-
schen Landespfiegerat (BLPR) setzen wir uns aktiv fur
die Interessen der Pflegeprofession in Gesellschaft und
Politik ein.

% Demokratische Vereinsstruktur

Mitbestimmung ist ein fester Bestandteil unseres Ver-
einslebens. Unsere Mitglieder haben die Moglichkeit
aktiv mitzuwirken und den Verein mitzugestalten.

% Flugriickholung in Notféallen

Unsere Mitglieder sind automatisch beim Flugrickhol-
dienst des Deutschen Roten Kreuzes (DRK) versichert.

In medizinischen Notfallen dbernimmt der DRK-Flugdienst
den kostenfreien Rucktransport nach Deutschland.

@ Betriebliche Altersvorsorge

Im Ruhestand gut abgesichert: Unsere Mitglieder
erhalten eine zusatzliche Altersvorsorge Uber die
Pensionskasse des Deutschen Roten Kreuzes, die
neben der gesetzlichen Rente oder der Erwerbs-
minderungsrente aus gesundheitlichen Grinden
eine zuséatzliche finanzielle Sicherheit bietet.

@ Individueller Versicherungsschutz

Unsere Mitglieder/Mitarbeitenden haben die Moglich-
keit, eine betriebliche Krankenzusatzversicherung
Uber bestimmte Leistungen sowie eine gunstige
Privathaftpflichtversicherung Gber die Schwestern-
schaft abzuschlieBen.

% JobRad

Uber die Schwesternschaft kdnnen Sie sich Ihr
personliches JobRad leasen.

D DRK-Mitarbeitervorteile

Attraktive Rabatte und Sonderkonditionen bietet das
Mitarbeitervorteileprogramm des DRK.



